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Pour remetire de la cohérence économique, sociale et environnementale

Actions Transition, les entreprises agissent pour

L’engagement

Le changement

Des objectifs communs Un groupe motivé 4 axes de travail engagés Réunions hebdomadaires
pour dynamiser le groupe
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(C'est la capacité d'un sujet
a intégrer les changements
en préservant les fonctions
essentielles.

Agir Ensemble !
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Réduire la consommation d’énergie

" Favoriser la biodiversité

pour télécharger le Livret
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Intensifier le recyclage



