
Les entreprises et la RSE

Les entreprises
françaises

25%
des entreprises françaises de moins de 20 
salariés déclarent nʼavoir aucune responsa-
bilité sur la dégradation de lʼenvironnement. 

73%
des salariés se disent déçus que leur
entreprise ne leur propose pas 
des façons de sʼengager.

10%
des entreprises ont des actions
significatives engagées pour 
réduire les empreintes et lʼémission
de CO2. Et les autres ?  

1salarié sur10
se sent impliqué dans la stratégie RSE de sa boîte.

8salariés sur10
engagés dans une initiative de leur entreprise 
recommanderaient leur employeur. 

8%
des entreprises ne 
produisent que des produits
certifiés éco-labels. 

Actions Transition, les entreprises agissent pour

La résilience Le changement L’initiativeL’engagement

Les axes de travail 
       de Actions Transition

Agir Ensemble !

Réduire la consommation d’énergie

Favoriser la biodiversité

Vernon

Cliquez sur le QR Code
pour télécharger le Livret

La résilience,
qu’est ce que c’est ? 

Cʼest la capacité dʼun sujet 
à intégrer les changements
en préservant les fonctions 
essentielles.

Pour remettre de la cohérence économique, sociale et environnementale  

Des objectifs communs Un groupe motivé 4 axes de travail engagés Réunions hebdomadaires
pour dynamiser le groupe

Intensifier le recyclage

Sources : WattValue, L̓ ADN tendances, Korn Ferry 2018.   
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